Weingarten Rights

Weingarten rights guarantee a unionized employee the right to representation during an investigatory
interview or meeting with an employer that the employee could reasonably expect might lead to
either discipline or termination. If you, as an employee, think a discussion or interview could lead to
these outcomes, you must assert this right to have a union representative or officer present at the
meeting. The employer is not required to offer this but must comply if you request it. And the discussion
or meeting doesn’t have to happen in an office. It could be in a hallway. Make sure you know your rights!
For more information, visit massteacher.org/Weingarten.

Derechos Weingarten

Los derechos Weingarten le garantizan a un(a) empleado/a sindicado/a el derecho a ser representado/a
durante una entrevista de investigacion o una reunién con un(a) empresario/a que pueda razonablemente
esperarse que dé lugar a medidas disciplinarias o al despido. Si usted, como empleado/a, cree que una
conversacion o entrevista podria conducir a estos resultados, debe hacer valer este derecho para que

un representante o responsable sindical esté presente en dicha reunion. El/La empresario/a no esta
obligado/a a ofrecerlo, pero debe hacerlo si usted lo solicita. Y la conversacién o reunion no tiene por
qué tener lugar en una oficina. Podria darse en un pasillo. Asegurese de conocer sus derechos. Para mas
informacion, visite massteacher.org/Weingarten.

Weingarten Rights

Os Direitos de Weingarten garantem ao funcionario sindicalizado o direito de representacao durante
uma entrevista ou reunido de investigacdo com um empregador que o funcionario possa razoavelmente
esperar que leve a disciplinamento ou demissdo. Se vocé, como funcionario, acha que uma discussao
ou entrevista pode levar a esses resultados, vocé deve reivindicar esse direito de ter um representante
ou dirigente sindical presente na reunidao. O empregador ndo é obrigado a oferecer esse direito, mas
deve atendé-lo se vocé o solicitar. E a discussao ou reunido ndo precisa acontecer em um escritorio.
Pode ser em um corredor. Certifique-se dos seus direitos! Para obter mais informacdes, acesse

massteacher.org/Weingarten.
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